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Alyktunartillogur fyrir adalfund 2022

Oll gbgn vegna adalfundar er ad finna & vefsidu félagsins: www.eimskip.com/investors

Skraning a fundinn fer fram hér. Skraning er skilyrdi fyrir patttoku i fundarstérfum og midast maeting
vid hana hvort sem hluthafar eru a stadnum eda taka patt med Lumi.

2.

Stadfesting arsreiknings fyrir sidastlidid reikningsar

Stjérn Eimskipafélags Islands hf. leggur til vi® adalfund félagsins ad arsreikningur fyrir &rid 2021
verdi sampykktur.

Akvordun um radstéfun hagnadar a reikningsarinu 2021

Félagsstjorn leggur til vid adalfund ad greiddur verdi Ut ardur vegna reikningsarsins 2021 sem
nemur 14,27 krénum & hlut. Nemi heildarfjarhaed arégreidslunnar 2,5 milljoréum krona sem
samsvari um 44,0% af hagnadi arsins. Vidmidunardagsetning ardgreidslu verdi vid lok vidskipta
a adalfundardegi og ardleysisdagur! pvi 18. mars 2022 og ardsréttardagur? 21. mars 2022. Lagt
er til ad utborgunardagur3 verdi pann 20. april 2022.

Greinargerd stjornar:

Rekstrarnidurstodur félagsins a arinu 2021 voru peer bestu fra upphafi, sjodstreymi fra rekstri
var sterkt og lausafjarstada i lok ars var mjég god. Ardgreidslustefnan heimilar tillogu um
ardgreidslu til hluthafa sem nemur milli 10% og 65% af hagnadi fyrra ars. bessi tillaga er vel
innan peirra marka sem stefnan skilgreinir en stjorn félagsins leitast vid ad hafa samkvamni i
ardgreidslum milli &ra og endurspeglar tillagan pad.

Tillaga um heimild til kaupa a eigin hlutum skv. gr. 11.2 i sampykktum félagsins

Stjorn félagsins leggur fram greinar tillogu um heimild til kaupa & eigin bréfum og breytingu a
grundvelli greinar 11.2 i sampykktum félagsins:

,Adalfundur Eimskipafélags Islands hf. haldinn 17. mars 2022 veitir stjérn félagsins heimild til
ad eignast, i einum eda fleiri vidskiptum, allt ad 10% af hlutafé félagsins. Heimild pessi skal nytt
i peim tilgangi ad koma a formlegri endurkaupaaeetiun eda til pess ad gera hluthéfum almennt
tilbod um kaup a eigin bréfum, t.d. med utbodsfyrirkomulagi, enda sé jafnraedis hluthafa geett
vid bod um patttéku i slikum vidskiptum. Heimild pessi stendur i 18 manudi og takmarkast vid
ad eignarhald félagsins, og dotturfélaga pess, fari ekki umfram 10% af heildarhlutafé félagsins
a hverjum tima. Endurgjald fyrir keypta hluti skal vera i samreemi vid 3. mgr. 55. gr. laga nr.
2/1995. Adrar eldri heimildir til kaupa a eigin hlutabréfum falla ar gildi vid sampykkt heimildar
pessarar.™

Greinargerd stjornar:

A adalfundi pann 25. mars 2021 var sampykkt heimild til kaupa & eigin hlutum sem gildir i 18
manudi fra 25. mars 2021 til 25. september 2022. Med pessari tillogu gildir heimildin til 25.
september 2023. Tillaga pessi felur i sér ad stjorn félagsins sé veitt almenn heimild til pess ad
koma a formlegri endurkaupadaetiun og/eda til pess ad gera hluthéfum almennt tilbod um kaup
a eigin bréfum, t.d. med Utbodsfyrirkomulagi, enda sé jafnraedis hluthafa geett vid bod um
patttoku i slikum vidskiptum. bessa heimild maetti einungis nyta ad uppfylltum skilyrdum laga.
Verdi tillagan sampykkt mun akvaedi svo breyttrar greinar 11.2 gilda um kaup félagsins & eigin
hlutum. Tilgangur endurkaupanna er laekkun hlutafjar og/eda til pess ad uppfylla skuldbindingar
sem kunna ad stofnast & grundvelli kaupréttaraastiunar félagsins sem 16géd er til i tillogu nr. 6 ad
ofan.

L Ardleysisdagur er sa dagur sem vidskipti hefjast an ardsréttinda, p.e. naesti vidskiptadagur eftir adalfund.

2 Ardsréttardagur er sa dagur sem hluthafar verda ad vera skradir i hlutaskra til ad eiga rétt & ardi, p.e. annar vidskiptadagur
eftir adalfund. petta pydir ad hluthafar sem hafa keypt hluti & adalfundardegi munu fa greiddan ard.

3 Utborgunardagur er sa dagur sem ardur er greiddur Gt til hluthafa.



https://www.lumiconnect.com/meeting/eimskip

Um endurkaupaaatlanir gilda itarlegar reglur gilda um veitingu upplysinga og framkveemd
akvedi stjorn ad gera hluthéfum tilbod um kaup a eigin bréfum, par sem hafa skal jafnreedi og
gagnsaei ad leidarljdsi.

Tillaga stjornar um leekkun hlutafjar ad fjarhaed kr. 2.150.000 ad nafnverdi med
greidslu til hluthafa

Stjorn félagsins leggur fram eftirfarandi tillogu um leekkun hlutafjar:

,Adalfundur Eimskipafélags Islands hf. haldinn fimmtudaginn 17. mars 2022 sampykkir ad faera
nidur hlutafé félagsins um kr. 2.150.000 ad nafnverdi med greidslu sem nemur Kkr.
1.075.000.000. Fjarheedin verdur greidd ut til hluthafa félagsins hlutfallslega i samraemi vid
hlutafjareign peirra i lok dags. 27. april 2022, ef I6gbodnar forsendur eru pa uppfylitar, eda vid
fyrsta moégulega timamark par eftir pegar I6gbodnar forsendur fyrir utgreidslunni hafa verid
uppfylltar.™

Pannig leggur stjorn til ad grein 2.1 i sampykktum verdi breytt til samraemis og a.t.t. tillogu 5
muni verda svohljédandi verdi tillagan sampykkt:

~Hlutaré félagsins er kr. 173.050.000."
Greinargerd stjornar:

Vid uppgjor pridja arsfjordungs 2019 i lok névember var framtidar fjarmagnsskipan félagsins
kynnt. Markmid félagsins er ad vidhalda eiginfjarhlutfalli naleegt 40% og hdflegu
skuldsetningarhlutfalli sem veeri 2-3 sinnum nettd vaxtaberandi skuldir & moti EBITDA.
Markmidid med pessu var ad auka gagnseei og fyrirsjdanleika og par med auka pjonustu vid
fjarfesta og greinendur @ markadi.

Su stadreynd ad horfur arsins 2022 eru jakveedar og veentingar eru um aframhaldandi sterkt
sjédsstreymi a.t.t. priggja ara fjarfestingaraeetlunar, veitir svigrum til pess ad adlaga
fjarmagnsskipan til samraemis vid markmid. bessi tillaga gerir rad fyrir ad félagid haldi
eiginfjarhlutfalli nalaegt langtimamarkmidi sinu um 40%.

Hlutafjarlaekkunin verdur framkveemd pegar allar l6gbodnar forsendur fyrir Gtgreidslunni hafa
verid uppfylltar.

Tillaga um starfskjarastefnu félagsins

Stjérn félagsins leggur til breytingar a nlverandi starfskjarastefnu félagsins og ad breytt stefna,
sem er medfylgjandi & sér skjali, verdi sampykkt. Gildandi starfskjarastefna heimilar stjorn
félagsins ad veita forstjora, framkveemdastjorn og akvednum fjoélda annarra lykilstarfsmanna
hlutabréfatengd réttindi sem hluta af starfskjorum. bessi heimild hefur ekki verid nytt né utfeerd
hingad til en med pessari tillégu er naverandi heimild Gtfaerd ndnar. Meginbreytingarnar eru a
grein 7.2. i starfskjarastefnu félagsins.

Greinargerd stjornar:

Nlverandi Starfskjarastefna hefur m.a. ad geyma heimildir stjérnar til ad veita forstjora,
framkvaemdastjorn  og 6drum lykilstarfsménnum &rangurstengdar greidslur i formi
hlutabréfatengdra réttinda. Su heimild hefur ekki verid nytt hingad til en med pessari tillégu er
settur skyr rammi utan um kaupréttarkerfi sem sampykkt hefur verid af stjéorn ad fengnu aliti
starfskjaranefndar. bratt fyrir ad heimildin sem hér er 16gd til taki til 1,5% af heildarhlutafé
félagsins i dag, er stjorn ekki skuldbundin til pess ad nyta alla heimildina og hyggst hdn nyta
heimildina, ad hluta eda i heild, i &fongum og mun stjérn dkveda nanari utfaerslu sliks.

Med kaupréttarkerfi er sett upp langtima hvatakerfi sem ztlad aé tvinna saman hagsmuni
forstjoéra, framkvaamdastjéra og lykilstarfsmanna félagsins og hluthafa pess, med kerfi sem gerir
rad fyrir fjarmagnskostnadi og leidréttir fyrir ardgreidslum/athlutun og litur pannig til jafnraedis
kaupréttarhafa og hluthafa. Kaupréttarhafi hagnast ekki & kaupréttarkerfinu nema med
adgerdum sem hafa jakvaed ahrif & hlutabréfaverd til lengri tima litid og er kerfid pannig upp




byggt ad ekki er litid til skammtimaahrifa & gengi hlutabréfa i félaginu. Pa er gert rad fyrir ad
forstjora, medlimum framkvaemdastjornar og lykilstarfsmonnum sé gert skylt ad halda eftir
akvednum fjolda hluta par til akvednu margfeldi af grunnlaunum er nad, pegar skattar hafa verid
dregnir fra, allt til starfsloka hja félaginu, til samraemis vid 4. t6lulid 1. mgr. 79. grein a. laga um
hlutafélég. Kaupréttarkerfid er ad 6dru leyti til samraemis vid tilgreinda 1. mgr. 79. gr. a. laga
um hlutafélog og Leidbeiningar Vidskiptarads Islands, Samtaka atvinnulifsins og Nasdaq Iceland
um stjérnunarheetti fyrirtaekja, 6. Utgafu.

Eimskip er alpjédlegt fyrirtaeki, med starfsemi i 20 I6ndum, og eitt steersta fyrirteeki landsins. pad
krefjandi umhverfi sem einkennir alpjédlega flutningamarkadinn krefst pess ad Eimskip sé med
reynslumikla og heefa einstaklinga i framkvaemdastjorn, sem og sterka stjornendur og
lykilstarfsmenn i 6llum rekstrarfélogum samstaedunnar. Stjorn leggur aherslu & mikilveegi pess
ad greida samkeppnishaef laun og ad bjoda lykilstarfsfolki upp @ hoflegar arangurstengdar
greidslur. Hins vegar er Eimskip ekki, og hyggst ekki verda, leidandi pegar kemur ad launakjérum
stjornenda, hvorki & Islandi né i 68rum I6ndum par sem félagid starfar.

Stjérn Eimskipafélags Islands hf. hefur pa® a8 markmidi med tilldgu ad starfskjarastefnu, sem
hér er 16gd fyrir adalfund félagsins, ad marka félaginu raunhafa starfskjarastefnu sem gerir
félaginu feert ad lada til sin starfsmenn i fremstu ré6d og tryggja par med samkeppnishafni
félagsins a alpjédlegum vettvangi ad teknu tilliti til laga og reglna.

Kosning stjornar félagsins

Skyrsla tilnefningarnefndar Eimskips og tillogur hennar um tilnefningu stjérnarmanna er birt med
pessum lokatillogum stjornar til adalfundar. Skyrsluna ma einnig nalgast & fjarfestasidu félagsins
www.eimskip.com/investors.

Einstaklingar sem nefndin tilnefnir ekki verda ekki sjalfkrafa i kjori til stjornar félagsins a
adalfundi. Almennur frestur skv. sampykktum til ad bjéda sig fram til stjéornar rennur Gt 7. mars

2022 kl. 16:00. Endanlegar upplysingar um frambjodendur til stjornar félagsins verda birtar eigi
sidar en tveimur dégum fyrir adalfundinn, sbr. 63. gr. a. hlutafélagalaga nr. 2/1995.

Akvordun um poéknun til stjornarmanna, varamanna og undirnefnda stjéornar

Stjorn félagsins leggur til ad stjérnarlaun vegna arsins 2022 verdi sem hér segir:

Stjérnarformadur kr. 700.000 & manusi
Varaformadur kr. 550.000 & manuai
Medstjérnendur kr. 350.000 & manusi
Varamenn kr. 140.000 fyrir hvern setinn fund, pé ekki heaerra en kr. 350.000 fyrir

hvern manud

Nefndarmenn i
endurskodunarnefnd kr. 140.000 & manudi

Nefndarmenn i
starfskjaranefnd kr. 140.000 & manudi

Nefndarmenn i
Tilnefningarnefnd kr. 140.000 & manudi

Stjérnarlaun og laun nefndarmanna eru akvedin fyrirfram fyrir kjortimabilid.

Kosning endurskodenda

Stjérn félagsins leggur til vié adalfund ad PricewaterhouseCoopers ehf., Skdgarhlid 12, 105
Reykjavik, verdi kjorid sem endurskodunarfélag Eimskipafélags Islands hf. fyrir arig 2022.




